國立臺灣大學行政e化工作小組與生農學院座談會紀錄
時間：96年12月24日(星期一)下午14時30分
地點：生農學院會議室(3樓會議室)
出席：陳保基院長、陳尊賢副院長、生農學院院務會議代表及其他同仁(如簽到表)、傅立成主任秘書、陳麗如秘書、邱淑美副組長、
許凱平先生、傅潔瑩小姐、黃吉松先生、許峰治秘書(請假)、
洪泰雄秘書、徐炳義專門委員、張麗珍組長、葉明源組長、
林彥慧小姐、陳美燕秘書(請假)、謝幸蓉小姐、林柏成先生(請假)、程婉青組長、胡攸紅組長、劉中鍵專門委員(請假)、李承達先生、
蔡玉玲小姐
主持人：陳保基院長                            
記錄：蔡玉玲
壹、陳保基院長引言(略)
貳、傅主任秘書行政e化工作簡報(略)
參、綜合座談
一、綜合意見：

(一)建議研究助理及Post Doc之e-mail權限延長3至6個月(或由指導教授簽註證明)，以避免業務及研究連絡中斷，何況多為續聘情形(僅為研究計畫及經費未正式通過)。目前任期屆滿隔天e-mail即被切斷，不甚合理及不符人性。研究助理及Post Doc在校期間有時甚至比學生長，也算是臺大人，對臺大亦有感情，未來校方募款或對臺大之支持均有加分，希望比照學生畢業給予終身使用e-mail帳號。
(二)學校推動e化後，行政人力比例是否降低？學校應著力改善生師比。
(三)附屬單位可否運用學校之系統。
(四)「臺大人」建議包括學生家長。

(五)如何取得校友通訊，以寄發電子報。

(六)是否考慮加入「電子秘書」功能，提供教職員開會、待辦事項及研究計畫帳務管理(屬個人行事曆的延伸)，其中研究計畫是否可以增加預支功能，減少採購墊支金額。
(七)圖書館系統內教師舊的著作資料可否運用軟體，將其資料納入個人資料，使資料能完整呈現。
(八)校友資訊網一定要特別呈現每年畢業之連絡人，讓所有校友知道。

二、傅主任秘書回應：
學校電腦化持續推動中，學校目前運用現有人力提供更多的服務，尤以邁向頂尖大學計畫後，行政團隊人力負擔重，流動率高，未來將評估行政人力是否閒置。 
四、計資中心回應：

(一)將爭取調整研究助理及Post Doc 之e-mail使用期限及權限(以通訊功能為主)。
(二)附屬單位有運用學校相關系統之需求，可向計資中心提出。
五、教務處回應：

電腦化後行政人力與資訊人力必須整體作評估。
肆、散會(下午3時30分)
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